
แบบฟอรมท่ี 3

บันทึกกิจกรรมการปฏิบัติงาน

ชื่อผูปฏิบัติงาน.....................................................................................................................................................

อาจารยพี่เลี้ยง ......................................................................................................................................................

ครั้งท่ี วันท่ี ผูปวยท่ีประทับใจ ผูปวยท่ียาก หมายเหตุ

ช่ือ-สกุล : ช่ือ-สกุล :

HN : HN :

ลักษณะ : ลักษณะ :

ช่ือ-สกุล : ช่ือ-สกุล :

HN : HN :

ลักษณะ : ลักษณะ :

ช่ือ-สกุล : ช่ือ-สกุล :

HN : HN :

ลักษณะ : ลักษณะ :

ช่ือ-สกุล : ช่ือ-สกุล :

HN : HN :

ลักษณะ : ลักษณะ :

ช่ือ-สกุล : ช่ือ-สกุล :

HN : HN :

ลักษณะ : ลักษณะ :

ช่ือ-สกุล : ช่ือ-สกุล :

HN : HN :

ลักษณะ : ลักษณะ :

หมายเหตุ : ใหเลือกผูปวยที่ทานดูแล และมีความรูสึกประทับใจ และผูปวยที่ทานเห็นวายากในการดูแล อยางละ 1 ราย / ครั้ง 

ที่ออกตรวจ เพ่ือนํามาวิเคราะห ดังนี้



2

การวิเคราะหผูปวย

1. สิ่งท่ีประทับใจในการปฏิบัติงาน

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

2. สิ่งท่ีเปนเร่ืองยากในการปฏิบัติงาน

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

3. ผูเรียนไดเรียนรูอะไรเพิ่มเติมจากการปฏิบัติงาน เมื่อเปรียบเทียบกับประสบการณเดิม

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

4. ผูเรียนจะถายทอดความประทับใจใหผูอื่นรับรูไดอยางไร

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

5. ในลักษณะเดียวกันน้ี ผูเรียนจะวางแผนพัฒนาตนเอง เพื่อนรวมงาน และระบบงานอยางไร

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................


